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OGGETTO: Avviso selezione interna per l’individuazione di N.17 Docenti “Tutor” e N.1 

Docente “Orientatore” relativamente alle attività di orientamento, di inclusione e di contrasto 

della dispersione scolastica, ivi comprese quelle volte a definire percorsi personalizzati per gli 

studenti, nonché' di quelle svolte in attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, ai 

sensi dell’art. 1, comma 561, della Legge 29 dicembre 2022, n. 197 

 

                                                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali   sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009; 

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 Agosto 2018 n.128, “Nuovo Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” pubblicato 

sulla G.U. serie generale n.267 in data 16/11/2018; 

VISTO il DM 22 Dicembre 2022 n.328 del MIM; 

VISTE “le linee guida sull’Orientamento” pubblicate nel DM 22 Dicembre 2022 n.328 del MIM; 

VISTA la nota prot. n. 958 del 5 Aprile 2023 del Ministero dell'Istruzione e del Merito ("Avvio delle 

iniziative propedeutiche all'attuazione delle Linee guida sull'orientamento — A.S.2023-2024. Il tutor 

scolastico: prime indicazioni"); 

VISTO il Decreto prot. n. 63 del 5 Aprile 2023 del Ministero dell'Istruzione e del Merito;  

VISTO l'allegato B al Decreto prot. n. 63 del 5 Aprile 2023; 

VISTA la delibera n.19 del Collegio Docenti del 18 settembre 2023 e la Delibera n.169 del C.I. del 

18 settembre 2023 circa l’approvazione della scheda valutazione titoli per l’assegnazione 

dell’incarico di tutor e orientatore; 

RAVVISATA la necessità di individuare n. 1 Docente Orientatore e n. 17 Docenti Tutor previsti 

nell’ambito delle attività di orientamento, di inclusione e di contrasto della dispersione scolastica, ivi 

comprese quelle volte a definire percorsi personalizzati per gli studenti, nonché' di quelle svolte in 

attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, ai sensi dell’art. 1, comma 561, della Legge 29 

dicembre 2022, n. 197;     

VISTA la Determina del Dirigente Scolastico prot. n. 8477 del 18 Ottobre 2023    
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AVVISO DI SELEZIONE di personale interno per il reclutamento delle seguenti figure 

professionali:          

• NO 01 docente "Orientatore" 

• NO 17 docenti "Tutor" 

FUNZIONI E COMPITI DEL DOCENTE ORIENTATORE  

"A sostegno dell'orientamento, ogni istituzione scolastica, nell'ambito del proprio quadro 

organizzativo e finanziario, individua una figura che, nel gestire i dati forniti dal Ministero di 

cui al punto 10.1, si preoccupi di raffinarli e di integrarli con quelli specifici raccolti nelle 

differenti realtà economiche territoriali, così da metterli a disposizione dei docenti (in 

particolare dei docenti tutor), delle famiglie e degli studenti, anche nell'ottica di agevolare la 

prosecuzione del percorso di studi o l'ingresso nel mondo del lavoro. In tale contesto le 

istituzioni scolastiche favoriscono l'incontro tra le competenze degli studenti e la domanda di 

lavoro" (D.M n. 38 del 2022 punto 10.2) 

 

FUNZIONI E COMPITI DEL DOCENTE TUTOR  

1) aiutare ogni studente a rivedere le parti fondamentali che contraddistinguono ogni E-portfolio 

personale e cioè: 

➢ il percorso di studi compiuti, anche attraverso attività che ne documentino la personalizzazione; 

➢ lo sviluppo documentato delle competenze in prospettiva del proprio personale progetto di vita 

culturale e professionale (trovano in questo spazio collocazione, ad esempio, anche le competenze 

sviluppate a seguito di attività svolte nell'ambito dei progetti finanziati con fondi europei o, per gli 

studenti della scuola secondaria di secondo grado, dei percorsi per le competenze trasversali e per 

l'orientamento - PCTO); 

➢ le riflessioni in chiave valutativa, auto-valutativa e orientativa sul percorso svolto e, soprattutto, 

sulle sue prospettive; 

➢ la scelta di almeno un prodotto riconosciuto criticamente dallo studente in ciascun anno scolastico 

e formativo come il proprio "capolavoro". 

 

2) costituirsi consigliere delle famiglie nei momenti di scelta dei percorsi formativi o delle 

prospettive professionali dello studente, anche alla luce dei dati territoriali e nazionali e delle 

informazioni contenute nella piattaforma digitale unica per l'orientamento di cui punto 10 delle 

citate Linee guida, avvalendosi del supporto della figura dell'orientatore, definito al punto 10.2 

delle stesse Linee guida come il docente che per ciascuna istituzione scolastica gestisce, raffina e 

integra i dati della piattaforma con quelli specifici raccolti nei differenti contesti territoriali ed 

economici e li mette a disposizione delle famiglie, degli studenti e del tutor. 

Le attività dovranno concludersi entro il termine delle attività didattiche. 

 

L'avviso è disciplinato come di seguito descritto: 

 

ARTICOLO 1: FINALITA' DELLA SELEZIONE 
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La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico congiuntamente alla Commissione di 

valutazione attraverso la comparazione dei curricula, in conformità delle griglie di valutazione 

allegate al presente avviso. Gli incarichi verranno assegnati seguendo l'ordine di graduatoria. I 

docenti idonei saranno suddivisi in due graduatorie distinte in relazione alle funzioni previste. 

 

ARTICOLO 2: SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA'  

Ai soggetti individuati dall’esito della presente selezione, sulla base della posizione conseguita nelle 

rispettive graduatorie, potranno essere conferite gli incarichi in oggetto.   

 

ARTICOLO 3: REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 

Sono ammessi alla selezione i docenti in servizio presso l’IIS “E. Fermi” di Sarno nell'anno scolastico 

2023/2024.  

Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita autocertificazione in cui 

dichiarano:  

1- Essere in servizio presso l’IIS “E. Fermi” di Sarno con contratto a tempo indeterminato con 

almeno cinque anni di anzianità maturata con contratto a tempo indeterminato o determinato;  

2- Avere svolto compiti rientranti in quelli attribuiti al tutor scolastico e al docente orientatore 

(funzione strumentale per l’orientamento, per il contrasto alla dispersione scolastica, nell’ambito 

del PCTO…);  

3- Aver manifestato la disponibilità ad assumere la funzione di tutor e di docente orientatore per 

almeno un triennio scolastico 

4- Aver completato i percorsi di formazione organizzati da INDIRE 

5- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;   

6- Godere dei diritti civili e politici;   

7- Non aver riportato condanne civili e penali e non essere destinatari di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

8- Essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’avviso pubblico relativo alla presente 

procedura di selezione, come specificato nell’allegato curriculum vitae; 

9- Di essere in possesso delle conoscenze/competenze necessarie per documentare la propria 

attività. 

 Ai sensi del D.P.R. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 

documentazione hanno valore di autocertificazione. Si rammenta che la falsità in atti e la 

dichiarazione mendace, ai sensi dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000 e successive 

modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di 

esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’articolo 75 del predetto D.P.R. 445/2000.  

Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto 

questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’articolo 1456 c.c.  I suddetti requisiti devono essere 

posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione. 

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione 

dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla 

graduatoria. 

 

ARTICOLO 4: REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE 

 

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto in oggetto sarà 

considerato requisito di precedenza l’esperienza documentata nell’ambito dell’Orientamento 
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in particolare modo nel caso si siano stipulate Convenzioni o Progetti ancora in corso e/o da 

realizzarsi con l’Istituzione Scolastica. 

 

ARTICOLO 5: COMPENSO  

In sede di contrattazione integrativa, saranno definiti i criteri di utilizzo delle risorse finanziarie 

assegnate, nonché la determinazione della misura dei compensi, avuto riguardo alle peculiarità 

organizzative ed allo specifico contesto di riferimento.  

Per remunerare le attività del docente orientatore, sarà riconosciuto un compenso compreso tra un 

valore minimo pari a 1.500 euro lordo Stato e un valore massimo pari a 2.000 euro lordo Stato da 

definire in sede di contrattazione integrativa d'istituto. 

 
Per remunerare, invece, le attività dei docenti tutor, a ciascuno dei quali sarà assegnato un 

raggruppamento di studenti, con un numero minimo di 30 fino ad un massimo di 50, sarà riconosciuto 

un compenso compreso tra un valore minimo pari a 2.850 euro lordo Stato e un valore massimo pari 

a 4.750 euro lordo Stato da definire in sede di contrattazione integrativa d'istituto. 

 

Qualora a seguito della contrattazione di istituto si rendesse necessario ampliare il numero dei 

docenti “tutor”, si scorrerà la graduatoria relativa al predetto incarico. 

 

ARTICOLO 6: CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

Il Dirigente Scolastico procederà, con apposita Commissione di valutazione, ad esaminare i titoli 

acquisiti e dichiarati, le esperienze professionali e i servizi effettuati secondo la tabella di valutazione 

allegata al presente avviso (ALLEGATO B) 

 

ARTICOLO 7: DOMANDA DI AMMISSIONE, VALUTAZIONE DEI REQUISITI E 

COSTITUZIONE DELLE GRADUATORIE 

La domanda, con oggetto: “Invio candidatura DOCENTE TUTOR/ORIENTATORE, indirizzata al 

Dirigente Scolastico dell’IIS “E. Fermi”, prof. Antonio Di Riso, dovrà essere trasmessa 

improrogabilmente entro le ore 14,00 del 25/10/2023 brevi manu, via mail o via PEC. 

La domanda dovrà contenere: 

1- Istanza di partecipazione alla selezione, redatta conformemente al modello ALLEGATO 

A, debitamente sottoscritto.  

2- Tabella dei titoli da valutare, redatta conformemente al modello ALLEGATO B, 

debitamente sottoscritta. 

3- CURRICULUM VITAE in formato Europeo debitamente sottoscritto.  

4- Copia di DOCUMENTO DI IDENTITÀ in corso di validità. 

Non saranno prese in considerazione le istanze incomplete o pervenute oltre il termine fissato o con 

altre modalità.  

La graduatoria provvisoria sarà resa pubblica all’albo e sul sito web dell’istituto presumibilmente 

entro il 31/10/2023. Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo scritto entro i 7 giorni 

compreso i festivi successivi alla data di pubblicazione. Trascorsi i 7 giorni sarà pubblicata la 

graduatoria definitiva. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un numero inferiore al 

numero richiesto, se pienamente rispondente ai requisiti richiesti nel presente bando. Non saranno 

prese in considerazione le candidature pervenute successive alla data di scadenza dello stesso.    

I dati personali che saranno raccolti dall’istituzione scolastica a seguito del presente bando saranno 

trattati per i soli fini istituzionali e necessari all’attuazione delle attività in oggetto e, comunque, nel 
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pieno rispetto del Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003. Ulteriori informazioni possono 

essere richieste presso la segreteria della scuola.  

 

ARTICOLO 8: CRITERI DI ESCLUSIONE 

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti  

2. Curriculum Vitae non in formato europeo  

3. Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali   

4. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione  

5. Documento di identità scaduto o illeggibile 

6. Domande incomplete o mancanti nella compilazione della sezione Autodichiarazione 

Qualitativa (cfr. CRITERI DI SELEZIONE FIGURE PROFESSIONALI PER BANDI PON 

2014/2020), compilate su modello diverso da quello allegato, prive del curriculum vitae o 

pervenute oltre la data di scadenza fissata. 

 

ARTICOLO 9: RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive 

modificazioni, il responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il 

Dirigente Scolastico prof. Antonio Di Riso. 

   

ARTICOLO 10: TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali forniti 

dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento 

della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a 

soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  

  

ARTICOLO 11: PUBBLICITÀ'  

Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica 

www.iisfermisarno.edu.it 

 

 
  

                            Il Dirigente Scolastico 

              Prof. Antonio Di Riso 
                                                                                                  documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

                                                                                                                                                          sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
 

                                                                  

 

 

                                                                                                                                                                                    

   

 

 

 

 

http://www.iisfermisarno.edu.it/
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ALLEGATO A: Istanza di partecipazione 

 

 

Al Dirigente Scolastico IIS “E. Fermi”  

 

 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE INTERNA  

DOCENTE “TUTOR” O “ORIENTATORE” 

  

Il/La sottoscritto/a …………………………………………………………….. 

C.F……………………………………………………………….. 

Nato/a a …………………………………………………………… (......)   

il ……………………………………………………………. 

Tel …………………………………………… Cell; ………………………………  

e-mail ………………………………………………. 

Via ……………………………………………………………. Cap. …………….  

Città …………………………………………………… 

  

Chiede 

 

di partecipare alla selezione interna per l’individuazione di N.17 Docenti “Tutor” e N.1 Docente 

“Orientatore”: 

 

 DOCENTE ORIENTATORE 

 DOCENTE TUTOR 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 

nel caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità  

 

DICHIARA 

 

 

5- Essere in servizio nell’a.s.2023-2024 presso l’IIS “E. Fermi” di Sarno con contratto a 

tempo indeterminato con almeno cinque anni di anzianità maturata con contratto a tempo 

indeterminato o determinato;  

6- Avere svolto compiti rientranti in quelli attribuiti al tutor scolastico e al docente 

orientatore (funzione strumentale per l’orientamento, per il contrasto alla dispersione 

scolastica, nell’ambito del PCTO…);  

7- Aver manifestato la disponibilità ad assumere la funzione di tutor e di docente orientatore 

per almeno un triennio scolastico 

8- Aver completato i percorsi di formazione organizzati da INDIRE 
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9- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea;   

10- Godere dei diritti civili e politici;   

11- Non aver riportato condanne civili e penali e non essere destinatari di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

12- Essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’avviso pubblico relativo alla 

presente procedura di selezione, come specificato nell’allegato curriculum vitae; 

13- Di essere in possesso delle conoscenze/competenze necessarie per documentare la propria 

attività. 

 

Si allega alla presente  

• Documento di identità in fotocopia 

• Griglia di valutazione compilata come richiesto dal presente Avviso 

• Curriculum Vitae 

 

 

 

 

Data                                                                                                           

 

 

 

  Firma 

 

 

 

 

N.B. Presentare una distinta candidatura per ciascun incarico. 
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ALLEGATO B 

 

TITOLI 

CULTURALI 
PUNTEGGIO 

VALUTAZIONE 
a cura del candidato 

VALUTAZIONE 
a cura della 

commissione 

a) essere in servizio con 

contratto a tempo 

indeterminato con almeno 

cinque anni di anzianità di 

servizio maturata con 

contratto a tempo 

indeterminato/determinato; 

(Max 10 punti) 

un punto per ogni 

anno di servizio oltre 

i 5 previsti 

  

b) aver svolto, in via 

prioritaria, compiti 

rientranti tra quelli 

attribuiti al tutor scolastico 

e all’orientatore 

(coordinatore per 

l’orientamento o membro 

della commissione di 

orientamento, funzione 

strumentale o  t u t o r  

nell’ambito del PCTO) 

(Max 10 punti) 

N° 2 punti per ogni 

anno di svolgimento 

del ruolo indicato 

  

c) Funzione di 

coordinatore di classi 

presso l’IIS “E.Fermi” 

(Max 7 punti) 

1 punto per ogni 

incarico 

  

d) Formazione specifica 

nell’ambito 

dell’orientamento e 

dispersione scolastica 

pregressa debitamente 

documentata 

(Max 3 punti) 

1 punto per ogni 

attestato di 

formazione 

  

Max 30 PUNTEGGIO 

TOTALE 
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